
 

  
Besoin d’informations complémentaires ? 
05.61.54.52.63 ou service.clients@jcm-solutions.fr  @ 

Modalités pédagogiques 
 Apports théoriques et Conseils pratiques 

 80 % de pratique, 20% de théorie 

 Exercices d’application et mise en situation 

 Un mémento de stage par participant 

Moyens matériels 

 Animation à l’aide d’un vidéo projecteur 

Evaluation d’atteinte des objectifs 

 Evaluation en début de formation à partir 
d’un cas pratique 

 Evaluation en fin de formation sous forme de 
QCM 

Validation 

 Attestation de stage 

Nombre de stagiaires 

 3 à 8 stagiaires maximum 

Calendrier 

 Consultez notre calendrier en interentreprises 
où contactez-nous 

Modalités pédagogiques 
 Apports théoriques et Conseils pratiques 

 80 % de pratique, 20% de théorie 

 Exercices d’application et mise en situation 

 Un mémento de stage par participant 

Moyens matériels 

 Animation à l’aide d’un vidéo projecteur 

Evaluation d’atteinte des objectifs 

 Evaluation en début de formation à partir 
d’un cas pratique 

 Evaluation en fin de formation sous forme de 
QCM 

Validation 

 Attestation de stage 

Nombre de stagiaires 

 De 4 à 15 stagiaires maximum 

Calendrier 

 Consultez notre calendrier en interentreprises 
où contactez-nous 

Comprendre et analyser 
les documents comptables 

 

 

    
Comprendre le contenu d’un bilan et d’un compte de résultat 

Analyser les éléments de rentabilité 

Appréhender la «santé» d’une entreprise au travers de ces 2 documents 

Tout public désirant s’initier à la 

lecture et à l'analyse d’un bilan et d'un 

compte de résultat 

 

Aucun 3 jour(s) soit 21  heures 

 
 

Comprendre le bilan 
 Un bilan, c’est quoi ? 
 Les composantes du bilan 
 L’égalité entre l’actif et le passif 
 La liaison entre le bilan et le compte de résultat 

Les grandes masses du bilan 
 De l’actif 
 La liquidité des actifs 
 L’actif immobilisé 
 L’actif circulant 
 Les comptes de régularisation 
 Du passif 
 L’exigibilité des ressources 
 Les capitaux propres 
 Les autres fonds propres 
 Les provisions pour risques et charges 
 Les dettes 

Les composantes du compte de résultats 
 Les charges 
 Les produits 
 La décomposition du résultat net 

Le fonctionnement de certains comptes 
 Les amortissements 
 Les provisions 
 Les dotations et reprises 

La mesure de la profitabilité : les soldes 

intermédiaires de gestion 

 La marge commerciale 
 La marge brute 
 La valeur ajoutée 
 L’excédent brut d’exploitation (EBE) 
 Le Résultat d’exploitation 
  Le Résultat courant avant impôts 
 Le Résultat net 

 
Le bilan financier 

 Les postes du bilan financiers 
 Les reclassements 
 Les éléments hors-bilan 

 

L’analyse de la structure financière et ses 

conséquences 

 Fond de roulement 
 Besoin en fond de roulement 
 Trésorerie nette 
 Quelques ratios 

 

L’équilibre du bilan 

 Rentabilité et solvabilité 
 Cash-flow 
 Tableau de financement 

Objectifs Public 

concerné

Prérequis Durée 

Droit – Gestion 

Finance 


